
Das Borromäus Hospital ist ein innovatives Krankenhaus mit 9 Fachabteilungen. Wir 
sind Lehrkrankenhaus der Carl von Ossietzky Universität Oldenburg. Mit unseren 660 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern versorgen wir in familiärer Atmosphäre jährlich ca. 
15.000 Patienten stationär und ca. 30.000 Patienten ambulant.  
Wir arbeiten in einem Verbund unter dem Dach der St. Bonifatius Hospitalgesellschaft 
mit dem Bonifatius Hospital Lingen, dem Hümmling Hospital Sögel und dem Marien 
Hospital Papenburg Aschendorf zusammen.

Sie möchten mehr über uns erfahren? Besuchen Sie uns auf www.borromäus-hospital-leer.de

Für unsere Hauptabteilung Gynäkologie und Geburtsmedizin suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Assistenzarzt (m/w/d) in der Weiterbildung
oder 

Facharzt für Frauenheilkunde und Geburtshilfe (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit. In der Abteilung werden rund 750 Entbindungen pro Jahr betreut. Hierbei ist uns die Förderung der familienorientierten, physiologischen Geburt 
(auch bei Beckenendlagen und Gemini) unter Einbeziehung komplementärer Medizin besonders wichtig.
Der Chefarzt besitzt die Anerkennung zum Führen der Schwerpunktbezeichnung “Spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin/Degum II“.
Die kinderärztliche Versorgung erfolgt durch zum Klinikverbund gehörende Fachärzte sowie die umliegenden, zuständigen Perinatalzentren.
Das gesamte Spektrum der operativen Gynäkologie einschließlich der gynäkologischen Onkologie und der Urogynäkologie wird in enger interdisziplinärer 
Zusammenarbeit mit den im Haus ansässigen Abteilungen für Abdominalchirurgie, Plastische Chirurgie, Urologie und dem zertifizierten Beckenbodenzentrum 
abgedeckt. 
Im hauseigenen MVZ wird zusätzlich die ambulante Betreuung der Patientinnen angeboten. 
Der Chefarzt besitzt die volle Weiterbildungsermächtigung.

Ihr Profil
•	 Überdurchschnittliches Engagement für die Belange unserer Abteilung  
	 Gynäkologie und Geburtsmedizin 
•	 Eigenständiges Operieren von Eingriffen normaler Schwierigkeitsgrade  
	 (Facharzt)
•	 Sie identifizieren sich mit unserem Leitmotiv „… den Menschen verbunden“
•	 Sie tragen die von uns gelebten christlichen Grundwerte mit 

Unser Angebot
•	 Eine anspruchsvolle, attraktive Tätigkeit in einem familiären Umfeld, in einer  
	 Stadt mit hohem Freizeitwert, „dort wo andere Urlaub machen“.
•	 Vergütung analog TV-Ärzte/VKA sowie eine zusätzliche Altersversorgung
•	 Förderung bei Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen
•	 Unterstützung bei der Wohnungssuche, Beteiligung an den Umzugskosten  

... den Menschen verbunden

Für Auskünfte stehen wir gerne zur Verfügung
Ihre Ansprechpartner:
Herr Bruno Wennemann
Chefarzt Gynäkologie und Geburtsmedizin
Telefon 0491 8578 000
E-Mail: bruno.wennemann@hospital-leer.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen
Borromäus Hospital Leer gGmbH
Personalabteilung | Herr Josef Rumkamp
Kirchstraße 61-67 | 26789 Leer
E-Mail: josef.rumkamp@hospital-leer.de


