
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

Stellvertretende 

Pflegedienstleitung (m/w/d) 
(Vollzeit/ Teilzeit) 

Für Auskünfte stehen wir gerne zur Verfügung 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Frau Martina Sandker 
Pflegedienstleitung 
Telefon: 0151 - 20 32 87 80 
E-Mail: martina.sandker@hospital-soegel.de 
 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen 

Ambulante Pflege Sögel 

Martina Sandker 

Pflegedienstleitung 

Mühlenstraße 17 

49751 Sögel 

E-Mail: martina.sandker@hospital-soegel.de 

 

 

 

 
 
 

Der eingetragene Verein St. Bonifatius Hospitalgesellschaft Lingen ist als 
freigemeinnütziger kirchlicher Träger Betreiber bzw. Mitgesellschafter von 
vier Allgemeinkrankenhäusern mit angeschlossenen medizinischen 
Versorgungzentren und interdisziplinären Zentren sowie verschiedenen 
ambulanten und stationären Einrichtungen der Altenpflege und Altenhilfe. 
 
In kirchlicher Trägerschaft betreibt die Caritas Altenhilfe Emsland gGmbH 
gemeinsam mit dem St. Bonifatius Hospitalgesellschaft e.V. Einrichtungen 
in der Senioren- und Altenpflege. Zu den Einrichtungen gehören das Maria 
Anna Haus Lengerich, das Mutter Teresa Haus Lingen, das Simeon Haus 
Lingen, das Matthias Haus Wietmarschen-Lohne, das Elisabeth Haus 
Emsbüren sowie die Johannesstifte Papenburg-Aschendorf und Dörpen. 
Als ambulante Pflegeeinrichtungen gehören die Caritas Sozialstation 
Lingen und die Ambulante Pflege Sögel der Caritas Altenhilfe Emsland 
gGmbH an. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Ihr Profil  
 Sie sind examinierte Pflegekraft (m/w/d) und 

verfügen über mehrjährige Erfahrungen in einer 
Tätigkeit in einer ambulanten Pflegeeinrichtung.  

 Sie besitzen ein hohes Maß an Engagement, 
Flexibilität und Belastbarkeit 

 Sie identifizieren sich mit den betrieblichen Zielen 
und besitzen die Fähigkeit zur zielorientierten und 
kooperativen Mitarbeiterführung  

 Sie verfügen über PC Kenntnisse 

 Sie haben Freude in der Pflege und am Umgang mit 
pflegebedürftigen Menschen. 

 Sie haben Lust sich zu entwickeln, zu organisieren 
und die Pflegedienstleitung zu unterstützen 

 Sie sind im Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis 
Klasse B 
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Unser Angebot  
 Sie werden mit einer fachlich anspruchsvollen  

Führungsaufgabe mit langfristiger Perspektive 
und erforderlichen Entscheidungsspielräumen 
betraut 

 Es erwarten Sie eine flache Hierarchie sowie ein 
kooperativer Führungsstil, der Ihnen gute 
Gestaltungsmöglichkeiten garantieren 

 Wir fördern Sie bei Fort- und 
Weiterbildungsmaßnahmen 

 Sie erhalten eine leistungsgerechte Vergütung 
und eine zusätzliche  Altersversorgung 

 Wir unterstützen Familie und Beruf 

 Vermögenswirksame Leistungen 

 Berufsunfähigkeitsversicherung zu attraktiven 

Konditionen 

 Firmenfitness durch Qualitrain 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an den nachstehenden Kontakt –  

wir freuen uns auf ein persönliches Gespräch.  

Sie möchten mehr über uns erfahren? Besuchen Sie uns auf www.ambulantepflege-sögel.de 

 

... den Menschen verbunden 


